Marketing
nach Innen

Einsetzbar bei
Investition
Investitionshéhe
Bindungsdauer

Risikolos

Beratungspflicht

To do

Kommunikation und
moderne Vergitungssysteme

Zeigen Sie lhren Mitarbeitern,
was sie lThnen Wert sind und
was sie bei Ihnen erreichen kdnnen.

durch das Mitarbeiter-Portal zur betrieblichen Altersversorgung (bAV) mit
Ihrer Unternehmens-ldentitat

Dargstellt wird der aktuelle Versorgungs-Kontostand des Mitarbeiters sowie
der zukunftig erreichbare Kontostand im Detail und zusammengefasst;

Der Mitarbeiter kann mit dem Mitarbeiter-Portal seine finanzielle Zukunft
planen
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Festangestellten, Azubis, Aushilfen, freien Mitarbeitern, Ehegatten...
lohnsteuer- und sozialversicherungsfreie Betriebsausgabe

flexibel gestaltbar,

z.B. 5 Jahre, erweiterbar

beim Ausscheiden vor Ablauf von 5 Jahren verbleibt der erreichte
Kontostand in IThrem Unternehmen

Im Portal wird jeder Mitarbeiter Gber die Versorgungsordnung lhres
Hauses in Kenntnis gesetzt und uber die Mdglichkeiten zur
Entgeltumwandlung informiert. Damit entlasten Sie Ihre
Personalmitarbeiter bei der Erfiillung der Beratungspflicht zur bAV.
Das Formular hierzu ist im Portal enthalten.

Fordern Sie eine unverbindliche kostenfreie Planrechnung an unter:

info@vinzentz-gmbh.de
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